令和４年度企業と福祉サービス事業所との意見交換会の開催について（ご案内）

１．目的
　　障がい者雇用に理解や関心のある企業と福祉サービス事業所の見学や紹介、意見交換の場を設け、企業と事業所の相互理解とマッチング及び企業間の相互啓発を図り、障がい者の雇用を促進する。

２．開催日時及びスケジュール
　①開催日時　　令和４年１２月２２日（木）１３：３０～１６：００
　②定員　　　　２０名
③スケジュール　
・１３：３０　　　　　　　集合：ＪＡグリーン千代水店駐車場(鳥取市安長２５２-１)　　　　　　 
　・１３：３０～１４：００　見学：ＪＡグリーン千代水店 資材館・愛菜館　　　　　 　　
　・１４：００～１４：２０　移動：鳥取いなば農業協同組合湖山本店(湖山町東５-２６１)
　・１４：２０～１４：４０　企業説明：鳥取いなば農業協同組合
　・１４：４０～１４：５５　事業所説明：社会福祉法人ウィズユー
・１４：５５～１５：１０　事業所説明：合同会社MIRAIをegaku
・１５：１０～１５：２０　休憩：席移動
・１５：２０～１６：００　全体会　　 　　　　　　　　　　　 　　　　　 
・１６：００　　　　　　　解散　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 

３．内容
（１）見学及び映像による紹介　　
　①障がい者の雇用を進めている企業　1カ所
鳥取いなば農業協同組合　（企画管理部人事教育課 中村課長）
福祉サービス事業所　２カ所
　　社会福祉法人ウィズユー　（岡部理事長）
　　合同会社MIRAIをegaku　（山根代表）
（２）全体会　
障がい者の一般就労について意見交換
見学、紹介の感想
企業が求める人材像
就労に向けての困り感

4．参加対象者
①障がい者の雇用に理解や関心のある企業（雇用実績のある企業、雇用に関心のある企業）
②福祉サービス事業所
③関係機関（支援機関等）
（参考１）見学・紹介内容等　（見学時及び全体会における説明事項等）
１．企業
・雇用の経緯、業務の内容、雇用実績
・雇用及び定着のための支援の内容（障がい特性への配慮）
・支援機関等との連携
・福祉側等に対する要望
２．福祉サービス事業所
・利用者の状況、業務の内容
・支援計画、サービス計画の状況
・就労準備、訓練の目標等
・企業及び支援機関との連携
・雇用側等に対する要望

（参考２）見学・映像説明の企業と事業所の概要
1． 企業
○鳥取いなば農業協同組合 湖山本店（ＪＡ鳥取いなば）
・本店：〒６８０－０９４２　鳥取市湖山町東５丁目２６１　
・電話：０８５７－３２－１１００
・事業内容：総合サービス業
・従業員数：６９１名
・障がい者雇用人数：身体７名・知的４名・精神６名 合計１７名
2． 福祉サービス事業所
○社会福祉法人ウィズユー　
・住所：〒６８０－０９０４　鳥取市晩稲３０６
・電話：０８５７－３１－００７７
・就労継続支援A型事業所　定員６０名
・就労継続支援B型事業所　定員６０名
・事業内容：クリーニング事業、野菜の水耕栽培、しいたけの菌床栽培
○合同会社MIRAIをegaku
・住所：〒６８０－０８２１　鳥取市瓦町５７９－１　１F 
・電話：０８５７－６８－１１３４
・就労継続支援Ａ型事業所　定員２０名
・事業内容：お弁当作業、事務作業、軽作業

